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ANEXO -1 

CONVOCATORIA DE COOPERACIÓN LABORAL ENTRE ENTIDADES 
PÚBLICAS (D.L. N° 1456) 

 

N°31-2020 

CANTIDAD SERVICIO SOLICITADO ÓRGANO SOLICITANTE 

1 
UN/A (01) ESPECIALISTA EN GESTIÓN 
FINANCIERA DE PROYECTOS    

DIRECCIÓN GENERAL DE 
GANADERÍA  

 
 
 

I. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO: 
 

1) Asesorar la formulación de proyectos de inversión y planes de negocio 

vinculados al sector agrario en el aspecto financiero con la finalidad de apoyar 

a los gobiernos regionales y locales.  

2) Revisar, analizar los proyectos de inversión viabilizados y/o expedientes 

técnicos y/o planes de negocio para brindar opinión técnica vinculadas a 

ganadería.  

3) Formular herramientas de financiamiento para la promoción de la asociatividad 

y formación de cooperativas.  

4) Coadyuvar en seguimiento de las actividades sectoriales en materia financiera 

de proyectos para una adecuada gestión en el sector ganadero.  

5) Apoyar en el diseño y ejecución de los Programas Presupuestales para 

promover las actividades que involucran la formulación de proyectos y planes 

de negocio en ganadería.  

6) Coordinar con los profesionales de la Dirección General de Ganadería, 

entidades públicas y privadas que intervienen en acciones vinculadas a 

ganadería.  

7) Representar a la Dirección General de Ganadería, previa coordinación, en 

reuniones o eventos técnicos concernientes a proyectos de inversión.  

8) Otras funciones similares que requiera el puesto.  
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II. PERFIL DEL PUESTO: 

REQUISITOS MÍNIMOS  DETALLE 

Experiencia 

Experiencia laboral general mínima de cinco (05) años en el sector 
público y/o privado.  
Experiencia laboral específica mínima de tres (03) años en funciones 
similares al puesto en el sector público y/o privado.  
Experiencia laboral específica mínima de un (01) año, en funciones 
similares al puesto en el sector público.  

Competencias 

Análisis  
Proactividad  
Organización  
Trabajo en equipo  

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios  

Título universitario en la carrera de Economía o Administración.  

Cursos y/o estudios de 
especialización 

Especialización en Gestión financiera o Especialización en finanzas.  
Especialización en gestión de la inversión pública bajo el sistema 
invierte.pe.  

Conocimientos para el puesto 
y/o cargo. 

Conocimiento en análisis financiero de proyectos de inversión.  

 
 

III. CONDICIONES LABORALES: 

 

CONDICONES  DETALLE  

JORNADA DE TRABAJO 
  
40 HORAS SEMANALES 

HORARIO DE TRABAJO 
  
LUNES A VIERNES 

LUGAR DE PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO 

 
JR. YAUYOS N° 258 – CERCADO DE LIMA   

MODALIDAD DE TRABAJO 
(PRESENCIAL O REMOTO) 

 
MIXTO, PRESENCIAL Y/O REMOTO   

DURACIÓN  
MIENTRAS SE ENCUENTRE VIGENTE LA EMERGENCIA 
SANITARIA A NIVEL NACIONAL 

OTROS ASPECTOS 
 - 

 
La Molina, 24 de setiembre de 2020 


